L ORCA

ANEXO Xl
ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL

SOLICITUD DE EXENCION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

D./D2 ,
con Documento de Identificacién n° solicita la exencion de la

Formacion en Centros de Trabajo correspondiente a las enseflanzas de

gue se imparte en el centro

, en el que esta matriculado/a.

Asi presenta la documentacion establecida en el articulo 25 punto 2 de la Orden de 29 de julio de
2010, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura, (que mas adelante se detalla) por la que
se regula la evaluacion, promocion y acreditacion académica del alumnado de formacion
profesional inicial del sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Articulo 25. Exencién del médulo de Formacion en Centros de Trabajo.

1. Podra determinarse la exencion total o parcial del mddulo profesional de Formacidon en Centros de
Trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral siempre que se acredite su relacién con los
estudios profesionales respectivos y haya tenido una duracién, como minimo, de un afio a tiempo completo.
2. La experiencia laboral a que se refiere el apartado anterior se acreditara mediante: - Certificacion de la
empresa donde haya adquirido la experiencia laboral, en la que conste especificamente la duracién del
contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha desarrollado dicha actividad. -
Certificacién de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la mutualidad laboral a la que
estuviera afiliado, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacién) y el periodo de
contratacion, o en su caso el periodo de cotizacion en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos. -
En caso de trabajadores por cuenta propia, se exigira la certificacion de alta en el censo de obligados
tributarios, asi como una declaracion del interesado de las actividades mas representativas. - Para
trabajadores o trabajadoras voluntarios o becarios, certificacion de la organizacion donde se haya prestado
la asistencia en la que consten, especificamente, las actividades y funciones realizadas, el afio en el que se
han realizado y el numero total de horas dedicadas a las mismas.
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Fdo: El / la alumno/a:

DIRECTOR/A DEL CENTRO IES FEDERICO GARCIA LORCA.- ALBACETE.
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Viceconsejeria de Educacion.

Gestion administrativa y educativa del alumnado de centros docentes de Castilla-La Mancha, asi como el uso de los
recursos educativos digitales por parte de la comunidad educativa.

6.1.c) Cumplimiento de una obligacién legal del Reglamento General de Proteccion de Datos; 6.1.e) Mision en interés
publico o ejercicio de poderes publicos del Reglamento General de Proteccion de Datos.

Datos de categoria especial: 9.2.g) el tratamiento es necesario por razones de un interés publico esencial del Reglamento
General de Proteccion de Datos.

Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion / Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha

El propio interesado o su representante legal, administraciones publicas

Datos de caracter identificativo: NIF/DNI, nombre y apellidos, direccion, teléfono, firma, firma electrénica, correo
electrénico; imagen/voz. Datos especialmente protegidos: Salud. Datos de infracciones administrativas. Otros datos
tipificados: Caracteristicas personales; académicos y profesionales; detalles del empleo; econémicos, financieros y de
seguros.

Existe cesion de datos

Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién o supresién de sus datos, asi como otros derechos, tal y como se
explica en la informacién adicional.

Disponible en la direccion electrénica: https://rat.castillalamancha.es/info/0372
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